PLAN ACADEMICO DE FORMACION 4 y

Curso Superior en Gestion de Competencias Internacionales y Desarrollo PROGRAMA
de Proyectos de Investigacion en I+D, impartido por profesorado de la

Universidad de Alcala y de la Fundacion CIFF y por profesionales de vodafone
VODAFONE.

La formacion que obtendra el becario en el periodo de practicas busca

convertirle en un PROFESIONAL INTERNACIONAL, FLEXIBLE Y CON CAPACIDAD
DE ADAPTACION.

La formacion constard de mddulos presenciales y on-line combinando

contenidos en espafiol ¢ inglés. inu s %iga Ciﬁﬁ

MODULO I: SECTORES EMPRESARIALES Y CULTURA CORPORATIVA

La empresa y su entorno. La globalizacion y el cambio. Cultura corporativa.
Gestion del conocimiento. Innovacion en la empresa. Marketing, reputacion
y comunicacion. La responsabilidad social corporativa y la creacion de ventajas
competitivas. Gestion el entorno. Stakeholder management. La accién social

en la empresa.
bt , , REQUISITOS GAIA
MODULO 2: COMUNICACION E INTEGRACION DE LOS RRHH EN LA EMPRESA.
La integracion de los RRHH en la empresa. El comportamiento organizativo
aplicado a un contexto intemacional. La comunicacion en la empresa, proceso
interno y externo. La comunicacion intera como mecanismo de coordinacion
de las empresas, Politicas de RRHH. Captacion, desarrollo y compensaciones.
El caso de la empresa multinacional. Clima empresarial.

MODULO 3: ASPECTOS JURIDICOS DE LOS NEGOCIOS.
Derecho de sociedades; leyes contractuales; Ley de Propiedad Intelectual.

MODULO 4: DESARROLLO DE APLICACIONES PARA TELEFONIA MOVIL.

Se trabaja con los sistemas operativos mas populares (Symbian, Windows Mobile
y Net] con los siguientes objetivos: incrementar las funciones para SIM, ya se .
trate de usuarios SIM basicos o de USAT; implantar redes SIP e IMS para proporcionar

servicio a moviles; desarrollar las posibilidades de los Widgets como nuevo modelo TRAMlTAC|ON DE SOUClTUDES
de aplicacion.
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MODULO 5: ASPECTOS FINANCIEROS DE LOS NEGOCIOS.

Economia y finanzas. Finanzas empresariales, Finanzas internacionales. PLAZO DE PRESENTAC|ON

Actualidad financiera. Mercados, productos, instituciones y operaciones.

MODULO 6: NEGOCIACION EMPRESARIAL Y TRABAJO EN EQUIPO. L de abri de 2009,
Técnicas de liderazgo y coordinacion. Gestidn estratégica de reuniones.
Planificacion de proyectos. Estilos de negociacion. Claves para la calidad en
la gestion y en la atencion al cliente.

BENEFICIOS PARA EL TITULADO

§ Participacion en el desarrollo de proyectos internacionales de investigacion.

8 Posibilidad de demostrar més altas competencias y responsabilidades en el
futuro empleo.

§ Mayor adaptacion a las necesidades de la empresa, alcanzando la operatividad " ,
en un plazo menor de tiempo. Andlisis del Perfil Personal (APP]

§ Aplicar en contexto real los conocimientos adquiridos en la universidad.

§ Identificar las competencias, habilidades y conocimientos mas valorados por
la empresa.

8 Posibilidad de participar en las vacantes de VODAFONE o de empresas
colaboradoras.

1 de octubre de 2009. (ampliado plazo)

PROCESO DE SELECCION

Evaluacion del perfil del puesto
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Las BECAS VODAFONE
INVESTIGACION, son un_
programa de investigacion y
desarrollo para recién titulados
universitarios en Ingenieria
Informatica.

vodafone
Puedes ser el elegido para una beca en VODAFONE.

Durante los 12 meses de duracion del programa, los becarios
colaboraran en el desarrollo de proyectos de investigacion
en el centro de D que VODAFONE tiene en Espafia
(Huesca), con una estancia minima de 2 meses en el
extranjero, en los centros de tD de Alemania (Munich) e
Inglaterra (Newbury),

Dotacién econdmica: entre 1000 €/mes en estancias nacional y 1600
€/mes en estancias en el extranjero.

Duracion; Las practicas tendran una duracion de 12 meses, durante los
cuales tendra que realizarse la formacion tedrica, on-line y presencial.
Plan de Formacion: 300 horas lectivas en 12 meses.

Certificacion: De los centros de 1D VODAFONE.

Seguros: Seguro de Accidentes y de Asistencia Médica interacional.

REQUISITOS
TITULACION
Ingenieros técnicos o superiores (especial relevancia de las ingenierfas informéticas)

REQUISITOS DESEABLES

§  Conocimiento tedrico de UML

8§  Experiencia de programacion no solo tedrica en alguno de estos lenguajes
Java, J2ME, C, C+, Windows Mobile o Net (Obligatorio uno de ellos)

§  Buen nivel hablado/escrito de inglés

8 (apacidad de independencia y trabajo en equipos.

CONOCIMIENTOS QUE SE VALORARAN

Experigncia en programacion web.

Trabajos/practicas de programacion software en grupos superiores a 5 personas.
Proyectos fin de carrera basados en programacion de aplicaciones.

Titulos de inglés.

Estancias en el extranjero (no habla hispana) por un periodo de tiempo superior
a 2 Meses.

Administracion y trabajo en sistemas Linux (mas que deseable).
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APTITUDES

§ Trabajo en equipo.

§  Motivacion por estar al tanto de los Ultimos avances tecnoldgicos.
§ C(apacidades pro-activas.

inicia tu carrera
profesional en
yodafone
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